Zarzadzenie Nr 9/2022
Wajta Gminy Babice
z dnia 12 stycznia 2022 r.

w sprawie wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami do 2024 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08.03.1990 r. o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) oraz z art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19.07.2019 r.
0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r poz. 1062)

zarzqdzam co nastgpuje:

§ 1.

Ustala si¢ plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegbdlnymi
potrzebami do 2024 roku stanowiacy zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi ds. dostepnosci.
§3.
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia bede sprawowaé osobiscie.
§4.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia. (
r\\‘w

Wyk.: Jan Kedziora



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 9/2022

Wjta Gminy Babice
z dnia 12.01.2022r.

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIANIA DOSTEPNOSCI OSOBOM
ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI DO 2024 ROKU

Realizujacy
Lp.| Zakres dzialalnosci .za(?ama Sposéb realizacji Termin
p J
wynikajace z art.
6 ustawy
. Opracowanie planu dziatania,
Opracowanie planu o ktGrym mowa w art. 14 ust. 2 kt Opracowano
dziatania na rzecz . 2 us tayvir; 2 dnia 19 liﬁca 5 01'9 r(I))ku‘ w listopadzie
1. | PoP ra:)vngclﬁtz};nosc: Koordynator o zapewnieniu dostgpnosci osobom Ak%t?azl(i)zzc'a
szczegolnymi ze szezegblnymi potrzebami, w calym okrisie
goinym Podanie informacji do publicznej ym OxT
potrzebami. . L. realizacji
wiadomosci poprzez BIP.
Wskazanie oséb, ktére wspomogg
dzialania zmierzajace do
zaspokojenia potrzeb w zakresie
dostepnosci w oparciu
Powolanie roboczego 0 Wymagania w wymiarze Powotano
zespolu ds. Koordynator architektonicznym, cyfrowym, w listopadzie
dostepnosci. informacyjno-komunikacyjnym w 2020 r.
wynikajagcym z zapiséw
art. 6 ustawy. Sktad zespotu
zostanie powotany Zarzadzeniem
Wéjta Gminy Babice.
Realizacja
Analiza stanu Urzgdu Identyfikacja potrzeb 0s6b ze V‘(I)kﬁg?
Gminy Babice pod szczegblnymi potrzebami i (w 2021 1
katem dostosowania Koordvnator + wskazanie mozliwosci enrOwa dz;)no
do potrzeb oséb ze oy dostosowania obiektu Urzedu przep
. . zespol roboczy . . ocene
szczegdlnymi e Gminy Babice L
. ds. dostepnosci . . dostepnosci
potrzebami oraz stron internetowych do ich .
o . . . Urzedu Gminy
wynikajaca potrzeb, a takze analiza w zakresie : .
Z przepisOw ustawy dostepnosci alternatywnej Babice dla 0sdb
p ' ze szczegdlnymi
potrzebami).
Wospieranie oséb ze
szczegolnymi
potrzebami w zakresie Wszyscy Podejmowanie biezacych dziatan
dostgpnosci: pracownicy majacych na celu ulatwienie Realizacja
1) architektonicznej dostepu osobom ze szczegélnymi | w calym okresie
2) cyfrowej potrzebami.
3) informacyjno -
komunikacyjnej




Skierowanie pism do |

instytucji Gminy 1) Gminny Zesp6t
Babice Obstugi Szkdl i
Z najwazniejszymi Przedszkoli
wytycznymi ustawy, z 2) Szkoly . . .
: . Odestanie pism potwierdzajacych
prosba o wyznaczenie Podstawowe : oL
A . wyznaczenie osoby zajmujacej si¢
0s0b zajmujacych sie 3) Przedszkola . . o
. . kwestig dostepnosci oraz wyniki
kwestiag dostgpnosci Samorzadowe . .
. e dokonanej analizy w ramach
oraz przygotowanic 4) Biblioteka . . ..
. . . poszczegdlnych instytucji. Wykonano
5. analizy dostepnosci Publiczna i -
. . Przekazanie informacji
w oparciu o art. 6 5) Osrodek .
. o zrealizowanych oraz
ustawy. Wykaz Kultury i Sportu . :
. L, . planowanych dziataniach w ramach
podjetych dziatan 6) Osrodek . .
. dostepnosci.
w zakresie Pomocy
zapewnienia Spolecznej
dostepnosci oraz 7) Spétka
planéw w tym Komunalna
zakresie. 8) CIS
Monitorowanie
podj Qt}.wh lefﬂ?n ! Koordynator + W razie potrzeby organizacja W calym
koniecznosci . . .. .
6. . zespo6t roboczy spotkan, konsultacji oraz okresie
wprowadzenia e . - L
. ds. dostepnosci przekazywanie informacji. realizacji.
usprawnien na rzecz
poprawy dostepnosci.
Zapewnieni¢
dostepnosci nagran oo
. Pracownik Biura . . W calym
7 obrad Rady Gminy Rady Gminy Wykonywam.e :LTanSkl'pr_]I okresie
osobom ze napiséw. .
, . + Informatyk realizacji.
szczegllnymi
potrzebami.
Zaktualizowanie
Zarz’qdzema . Zmiana skladu osobowego zespotu | Wykonano we
8. | w sprawie powotlania Koordynator . . .
roboczego ds. dostgpnosci. wrzesniu 2021 r.
zespotu roboczego ds.
dostgpnosci.
~ do dnia 31
. .. .. marca 2022 r.;
Przeglad i aktualizacja | Koordynator + Przeglad i aktua,lll.Z&CJ 4 dekllaraCJ ! kolejny co roku;
.. - . dostepnosci cyfrowej
9. | deklaracji dostgpnosci | zespdt roboczy . PR oraz
. .. | (wprowadzenie nowych mozliwosci . .
cyfrowe;. ds. dostepnosci ulatwigjgcych dostep) niezwlocznie
Jacy ). w kazdym
przypadku
Szkolenie i/lub Planowane dzialanie do
doradztwo ..
Z zapewnienia Wszysc wdrozenia: W catym
10, | 4 bom A Udziat w webinariach, doradztwie, okresie
ep P y warsztatach, konferencjach itp. z realizacji

ze szczegdlnymi
potrzebami.

zakresu tematyki dostepnosci.




 Ustalenie mozliwosci pozyskiwania

Okreslenie . .
e srodkdw zewnetrznych
mozliwosci . 81 o .
. . Zespo6l do spraw w szczegolnosci:1) z Funduszu
pozyskania $rodkow R .-
Rozwoju i Dostegpnoscei
zewngetrznych na .. .. W calym
L . Promocji + 2) z Funduszy Unijnych, .
11. realizacje zadan . . okresie
Koordynator + 3) z dotacji celowych z budzetu o
z zakresu poprawy . . realizacji
L : zespol roboczy Panstwa
dostepnosci dla osob e .
76 szczegdlnymi ds. dostgpnosci 4) z Panstwowego Funduszu
. Rehabilitacji Os6b
potrzebami. .
Niepelnosprawnych
Dostosowanie
1 zmiana strony Zespot do spraw
, 1ntem]etowej . ROZWOJP Stworzenie strony wedlug W trakcie
12 W zaresie i wytycznych ulatwiajacych dost wykonania
dostepnosci cyfrowej Informatyk + yezny Jacy op- vy
1 informacyjno- Koordynator
komunikacyjne;j.
Publikowanie tekstow, zalgcznikow
zapewniajacych dostepnosé
cyfrowa. Podpisywanie linkow,
Dostosowanie tresci grafiki, zdjec tekstami
zaml‘es.zczanych na Zespot do spraw alterpatywnyml. .
stronie internetowe;j . Zapewnienie na stronie
. Rozwoju . . . .. W calym
oraz BIP do wymagan . . mternetowej Urzedu informaciji .
13. . 1 Promocji + L . . - okresie
w zakresie o zakresie jego dziatalnosci - B
. . Informatyk + : . . realizacji
dostepnosci cyfrowej w postaci elektronicznego pliku
S . Koordynator .
1 informacyjno- zawierajgcego tekst odezytywalny
komunikacyjnej maszynowo, nagrania tresci w
polskim jezyku migowym oraz
informacji w tekscie fatwym do
czytania.
Zmlaqa tormety . Koordynator + Wgrywanie uchwat na BIP Urzedu W catym
udostepnianych aktow . . ) i
14. . wyznaczony jako plik obstugiwany przez okresie
prawa powszechnie . o : .
.. pracownik czytnik immersyjny realizacji
obowiazujacego.
Zapewnienie osobie ze
szczegdlnymi potrzebami wsparcia
innej osoby lub zapewnieniu
wsparcia technicznego, w tym
wykorzystania technologii w
Zapewnienie dostgpu zapewnieniu kontaktu
alternatywnego oraz telefonicznego, W calym
. : . Wszyscy . g
15. wspieranie 0sob . korespondencyjnego lub za pomoca okresie
, ! pracownicy . . o R
ze szczegbdlnymi srodkéw komunikacji realizacji

potrzebami.

elektroniczne;j.
Planowane dzialania
do wdrozenia
- instalacja urzadzen lub innych
srodkoéw technicznych do obstugi

0s6b ze szczegbdInymi potrzebami.




16 Wprowadzenie Referat Planowane dzialania W calym
rozwigzan Gospodarczy+ do wdrozenia: okresie
majacych na celu Koordynator + - zastosowanie oznaczen realizacji
poprawe dostepnosci zespol roboczy kontrastowych,
Urzedu ds. dostepnosci - montaz petli indukcyjne;j,
w szczegdlnosci - rozpoczecie procedury
poprzez zaprojektowania rozbudowy/
usuwanie barier przebudowy budynku Urzedu
architektonicznych. uwzgledniajacego wszystkie
wymogi,
- zapewnienie dostepu
alternatywnego na parterze
budynku osobom ze szczegdlnymi
potrzebami do czasu wyposazenia
budynku w winde,
- zapewnienie na kazdej
kondygnacji informacji na temat
rozkladu pomieszczen w budynku
W sposéb wizualny i dotykowy
lub glosowy,
- zapewnienie tabliczek
informacyjnych w wersji
dotykowej i z poddrukiem,
- wlasciwe oznaczenie miejsc
parkingowych dla 0sé6b z
niepetnosprawnoscia,
- Wyznaczenie i oznaczenie migjsca
parkingowego dla rodzin z dzie¢mi.
Zapewnienie
mozliwosci wejscia do Planowane dzialanie W calym
17. bu;iynku ols ob1§ ze Wazysqy ) do wdrozenia: okresie
Zezegornyml pracownicy Oznakowanie realizacji
potrzebami z psem
asystujacym
18. | Zapewnienie osobom Planowane dzialania
ze szczegolnymi Wszyscy do wdrozenia: W catym
potrzebami pracownicy Udziat w doradztwie, webinariach, okresie
mozliwosci ewakuacji warsztatach, szkoleniach, realizacji
lub ich uratowania w konferencjach, itp. z zakresu
inny sposob ewakuacji 0sob ze szczegolnymi
potrzebami, wyposazenie budynku
w krzeslo i mate ewakuacyijna.
Przygotowanie raportu na
podstawie zebranych informacji
. Sporzadzono
oraz przekazanie Raportu do
Koordynator + . . . . w marcu 2021 r.
. . zatwierdzenia przez Wojta Gminy
19. | Sporzadzenie Raportu | zespdt roboczy . . A Nastepne
ds. dostgpnosci Bab}ce, na St?p mep O,d.al 1€ 80 df) zgodnie z art. 11
publicznej wiadomosci na stronie ustawy.

BIP oraz przekazanie dokumentu
Wojewodzie Matopolskiemu.




